
ARIC - AREA RICERCA

DETERMINA A CONTRARRE E DI AFFIDAMENTO

IL DIRIGENTE

preso atto dell’esigenza manifestata da MONICA GIACOMINI in merito all’acquisto di L’ufficio proponente
richiede l’acquisto di un servizio di training mirato finalizzato alla preparazione delle interviste ERC.
Nello specifico il servizio si intende rivolto a nr. 5 candidati/e che hanno superato positivamente il
primo step di valutazione nell’ambito della call ERC Consolidator Grant 2024 e sono stati-e invitati-e
a sostenere l’interview finale. L’attività di training includerà sessioni di formazione personalizzate
per ciascun ricercatore e ricercatrice coinvolto-a, tenendo conto delle specifiche esigenze e aree di
miglioramento identificate; il feedback dettagliato e consigli utili su come organizzare la
presentazione, il supporto nell’ affinamento dell’esposizione orale, con particolare attenzione alla
chiarezza, alla persuasione e alla capacità di comunicazione efficace e l’approfondimento relativo
alle tipologie di domande che possono essere poste in fase di interview. per tale esigenza è motivata
dalla necessità di aumentare il numero di progetti approvati dallo erc da parte del personale unibo
tramite il miglioramento della qualità delle proposte progettuali presentate alla valutazione. È
interesse dell’ateneo supportare i propri candidati sia per il prestigio sia per quantità di finanziamenti
che deriverebbero dall’approvazione di uno o più progetti erc.;

preso atto che l'acquisto è funzionalmente destinato all'attività di ricerca;

vista la nomina di VERDIANA BANDINI quale responsabile unico del progetto;

vista la nomina di ALESSANDRO ZAMBONI quale referente tecnico data la specificità dell’acquisto e la
conseguente necessità di possedere competenze specialistiche in materia;

visto il Dlgs 31 marzo 2023 n.36;

visti l’art. 26 della L. 488/99, l’art. 1 commi 449 e 450 della L. 296/06, l’art. 1 del D. L. 95/12 convertito
con L. 135/12, l’art. 1 commi 510 e 516 della L. 208/2015, l’ art 4 del D. L. 126/2019 come
convertito dalla L. 159/2019 e il D.P.R. 445/00;

valutato di procedere all’acquisto con acquisto autonomo su mercato tradizionale;

valutate le ragioni della scelta:
 - migliore rapporto qualità/prezzo, anche in termini di congruità del prezzo offerto, con riferimento ai

prezzi praticati nel mercato di riferimento sulla base di: sono stati comparati diversi preventivi ed è
stato scelto il preventivo di Malte Beringer, dello studio Science Point, nel rispetto del principio di
rotazione - l'affidamento della prima fase detta "Starting Grant" era stata affidata ad un altro
formatore. Inoltre, il formatore scelto offre una sessione di training in più e prevede il coinvolgimento
di più formatori rispetto agli altri.

 - il mercato è molto specifico ed ha un'offerta ristretta, soprattutto in considerazione alla specificità
dei requisiti inseriti nella richiesta di preventivo.

visto il prezzo offerto pari ad euro 12.750,00;

visto l’art. 47, commi 2, 4, 6 e 7 del DL 77/2021 e le corrispondenti linee guida emanate con DM 7
dicembre 2021, volte a favorire la pari opportunità  di genere e generazionali, nonché l'inclusione
lavorativa delle persone con disabilità, nel caso di contratti pubblici finanziati con le risorse  del
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PNRR e del PNC;

tenuto
conto

che il modico valore dell’acquisto e la natura dello stesso, per la cui realizzazione è necessario un
numero di personale inferiore a tre unità, rende di fatto irrealizzabile l’applicazione dell’obbligo di
assunzione giovanile e femminile previsto per il caso in cui il contratto pubblico sia finanziato con le
risorse PNRR e del PNC;

vista la presentazione di autocertificazione all’Università relativa al possesso dei requisiti di ordine
generale previsti dalla legge per l’affidamento di contratti pubblici di appalto;

valutato che l'operatore economico scelto è  in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali  e che tenuto conto del principio di proporzionalità e di
non aggravamento del procedimento, in ragione del modico valore del contratto la garanzia definitiva
non è richiesta ai sensi dell’art. 53, co. 4 del Lgs 36/2023;

vista la dichiarazione di assenza di conflitto di interesse da parte dei soggetti coinvolti nella procedura in
oggetto e preso atto che con la sottoscrizione del presente provvedimento il soggetto titolare del
potere di adottarlo dichiara contestualmente, ai sensi degli artt. 38, comma 3, 47, 77 bis, D.P.R.
445/2000, l’assenza di conflitto di interesse per sé medesimo;

accertato che la spesa pari 12.750,00 € più IVA ai sensi di legge trova copertura sui seguenti fondi:

Fondi di cui al PNR DM 737/2021 in disponibilità presso il budget dell'Area Ricerca

DISPONE

- di affidare la fornitura di L’ufficio proponente richiede l’acquisto di un servizio di training mirato finalizzato alla
preparazione delle interviste ERC. Nello specifico il servizio si intende rivolto a nr. 5 candidati/e che hanno
superato positivamente il primo step di valutazione nell’ambito della call ERC Consolidator Grant 2024 e sono stati-
e invitati-e a sostenere l’interview finale. L’attività di training includerà sessioni di formazione personalizzate per
ciascun ricercatore e ricercatrice coinvolto-a, tenendo conto delle specifiche esigenze e aree di miglioramento
identificate; il feedback dettagliato e consigli utili su come organizzare la presentazione, il supporto nell’
affinamento dell’esposizione orale, con particolare attenzione alla chiarezza, alla persuasione e alla capacità di
comunicazione efficace e l’approfondimento relativo alle tipologie di domande che possono essere poste in fase di
interview. a Beringer Malte Goete;

- CIG: B221783D49;

- di fissare le seguenti condizioni della fornitura:
• luogo di svolgimento della prestazione o di consegna della fornitura:
  Modalità telematica;

• termine per l’esecuzione della prestazione:
  10 Ottobre 2024;

• termine per il pagamento:
  30 giorni dal ricevimento della fattura;

- di far gravare la spesa sui fondi Fondi di cui al PNR DM 737/2021 in disponibilità presso il budget dell'Area
Ricerca.

 Il Dirigente

 VERDIANA BANDINI
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